
Itinere es un proyecto de mentorazgo con una doble vertiente

Investigación

FASE I

1º año

FASE II

1º año

FASE III

2º año

FASE IV

2º año

· Admisión de interesados.

· Administración de cuestionarios (pre test)

· Presentación a implicados

· Formación a participantes y realización de webinares

· Formación a familias

 

· Formación a participantes y realización de seminarios de expertos.

· Administración de cuestionarios (post test)

 

· Visita a entidades y centros de referencia. 

· Formación a familias. 

· Entrega de informes.

 

Bloque temático Contenidos principales

Autoconocimiento • Identidad personal y desarrollo como adolescente 
 • Reconocimiento de talentos y altas capacidades

Conocimiento del sistema educativo • Modalidades de Bachillerato y sus características 
 • Acceso a la universidad: vías y requisitos

Técnicas de estudio • Organización del tiempo y planificación 
 • Métodos activos de estudio y memorización eficaz

Toma de decisiones vocacionales • Exploración de intereses y valores 
 • Conocimiento de opciones académicas y profesionales

Habilidades comunicativas y sociales • Comunicación asertiva y escucha activa 
 • Trabajo en equipo y resolución de conflictos

Gestión emocional • Identificación y regulación de emociones 
 • Estrategias para afrontar la ansiedad ante decisiones

Prevención de la procrastinación • Detección de hábitos improductivos 
 • Técnicas para fomentar la motivación y el autocontro

Los objetivos que se pretenden conseguir con
la implementación del proyecto son los que se
detallan a continuación: 

   Potenciar el crecimiento personal y
vocacional de los sujetos implicados. 
       Producir un afianzamiento en la toma de
decisión vocacional y profesional 
  Facilitar el acompañamiento de los
participantes y de sus familias en su proceso
de desarrollo vocacional y profesional.
    Generar conocimiento sobre la toma de
decisión vocacional en sujtos ACI

La finalidad es incrementar el conocimiento sobre la orientación vocacional en el alumnado
con ACI, determinar su perfil vocacional ,valorar la efectividad del programa y transferir los
resultados a la población referente. Para ello, se han empleado los siguientes instrumentos

Itinere: un programa de orientación
vocacional para alumnado adolescente con

altas capacidades intelectuales.
(Un estudio piloto)
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MARCO CONCEPTUAL
La creciente atención que ha suscitado el estudio de la alta capacidad intelectual en las últimas décadas ha permitido visibilizar, no solo el potencial de estos estudiantes, sino
también los desafíos que enfrentan en su desarrollo académico y personal. Su aparente autonomía intelectual y la complejidad de las decisiones que deben tomar, en ocasiones a
edades muy tempranas, constituyen, en no pocos casos, una fuente de tensión e inquietud tanto para los chicos y chicas como para sus familias. En este contexto, el papel de la
orientación vocacional y profesional como herramienta de acompañamiento, guía y contención, es fundamental para dar respuesta a sus necesidades en etapas como la de la
adolescencia (Pfeiffer, 2015).
Son diversos los factores que inciden en las decisiones académicas y vocacionales de este colectivo, además de su motivación intrínseca o su autorregulación: variables
personales, familiares, sociales, escolares, crean un entramado de interrelaciones que, sin la debida orientación, pueden suponer un factor de vulnerabilidad, incluso en perfiles
altamente competentes. (Moreira & Oliveira, 2020). Además la persistencia aún de estereotipos de género o el desajuste entre capacidad, rendimiento e interés (García Perales,
Jiménez Fernández y Palomares Ruiz 2021), pueden derivar en un abandono progresivo del área de talento si no se acompaña adecuadamente el proceso vocacional, se refuerza
la necesidad de una orientación temprana, continua y sensible al contexto sociocultural del superdotado.
En este sentido, nuestro programa, coincide con la visión de Díaz Fernández y Pomar Tojo (1995) que abogan por una intervención integral y dinámica, donde el sujeto
superdotado sea abordado no solo desde el punto de vista cognitivo, sino como un individuo en desarrollo, inserto en contextos familiares, emocionales y educativos específicos.
De ahí que la inclusión de las familias sea un pilar clave en este proyecto. 
Una población con perfiles tan heterogéneos requiere de respuestas educativas diversificadas, personalizadas, continuas y respetuosas con la singularidad de los adolescentes,
capaces de reconocer sus talentos, pero también sus contradicciones internas, sus cambios evolutivos, sus condiciones sociales y familiares y sus dudas vocacionales. No basta
con detectar el potencial: es imprescindible acompañarlo, canalizarlo y protegerlo a lo largo del tiempo (Renzulli & Reis, 2009; Subotnik et al., 2011), más si cabe, en etapas vitales
tan determinantes como la que nos ocupa.
Talento sin guía puede derivar en frustración. Y es precisamente desde la orientación donde pueden articularse estrategias de apoyo, autoconocimiento y decisión que permitan
transformar la alta capacidad en alta realización personal, académica y social.
Con esa finalidad, la Unidad de Atención Educativa en Altas Capacidades, con la colaboración de su spin-off Latento AC, ambas de la Universidad de Santiago de Compostela
(USC) diseña e implementa Itinere, un programa de orientación vocacional y profesional para familias y alumnado adolescente con esa necesidad específica de apoyo educativo
perteneciente a la Asociación de Altas Capacidades de Galicia (ASAC) al amparo de un convenio firmado entre ambas entidades. 

Intervención y promoción del
engagement del alumnado

OBJETIVOS

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

El programa está destinado a preadolescentes y
adolescentes que cursan desde 3º de Educación
Secundaria Obligatoria hasta finalizar el
Bachillerato, por ser estas las edades en las que
se enfrentan a la toma de decisiones más
relevantes para su futuro profesional. 
Las familias del alumnado implicado también son
objeto de atención y orientación en Itínere.

METODOLOGÍA

MODALIDAD

Intervención
Emplea una metodología activa y participativa, combinando el trabajo individual y

grupal, para el desarrollo de las actividades de las que consta.

Tareas encaminadas a reforzar
y apoyar los procesos de
aprendizaje y la toma de
decisiones vocacionales. 

Dinámicas que aportan
información sobre diferentes
campos profesionales de la

mano de mentores espertos. 

Realización de proyectos
tutorizados sobre temas

laborales y visitas a centros de
referencia

Entrevista semiestructurada Pruebas estandarizadas
Observaciones

guiada
Cuestionario de estrategias de aprendizaje y motivación
(CEAM)
Cuestionario de orientación vocacional y profesional
(EXPLORA)
Autoconcepto Forma 5 (AF-5)
Lista de adjetivos para la evaluación del autoconcepto
(LAEA)

El programa se desenvuelve con un formato hibrido en el que
se combinan sesiones online y presenciales, constituyendo una

totalidad de 24 jornadas.

TEMPORALIZACIÓN
Con una duración bianual, Itinere se implementa los sábados por la mañana en horario

de 10:30 a 13:00 horas, con una periodicidad de entre 1/2 sesiones mensuales,
durante la época lectiva.

CONTENIDOS

Tareas del apoyo al
aprendizaje Conocimiento de campos

profesionales a través de la
figura del mentor

Con las familias

Tecnico -
manual

Científico -
investigador

Oficina -
administración

Empresarial
persuasivo

Artístico-
creativo

Social
asistencial

Nuevos campos
profesionales

Charlas informativas. 
Asesoramiento en la labor educativa
de sus hijosDESTINATARIOS

Tras la implementación del programa de orientación vocacional en adolescentes, y la revisión de los cuestionarios administrados en las fases pre-test y post-test, se observaron
mejoras significativas en distintas dimensiones evaluadas.
Los resultados del Cuestionario de Estrategias de Aprendizaje y Motivación (CEAM) mostraron un aumento en el uso de estrategias de apoyo al aprendizaje, así como una actitud
más proactiva frente al estudio.
El cuestionario EXPLORA evidenció un mayor conocimiento e interés por diferentes áreas profesionales, lo que sugiere una mejora en la información disponible para la toma de
decisiones vocacionales.
En relación con el autoconcepto, tanto el AF-5 como el Listado de Adjetivos para la Evaluación del Autoconcepto (LAEA) reflejaron avances en la dimensión emocional e
interpersonal, lo que indica un mayor autoconocimiento y una mejor gestión emocional.
En conclusión, los resultados apuntan a que el programa contribuyó positivamente a fortalecer el proceso de toma de decisiones en relación con el futuro académico y profesional de
los participantes.
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